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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5837067 - 01/02/2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO ORLANDO APONTE ROJAS
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 16722297

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO
DE LA CAPACIDAD, TECNICA Y EL RENDIMIENTO DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL PARA
FUNCIONARIOS DEL SENA REGIONAL VALLE EN LA VIGENCIA 2024.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Realizar Preparacion técnica, fisica y deportiva conforme los
horarios acordados con el (la) supervisor(a) en los diferentes entrenos, competencias y/o
actividades deportivas en que participen a nombre de la entidad. 2. Realizar talleres bimensuales
de la disciplina deportiva y/o cultural y/o formativos y/o practicas saludables en el horario que
determine el SENA, apoyando los grupos representativos conformado por los servidores publicos
y/o su grupo familiar de la Regional Valle del Cauca. 3. Promover la participacion de los empleados
publicos, trabajadores oficiales y sus grupos familiares la practica de la disciplina deportiva. 4.
Elaboracién de programacion y acompafiamiento presencial para preparacion de actividades
deportivas, lidicas y Recreativas de la disciplina deportiva del objeto contractual, en la Regional
Valle. 5. Acompaniar a los funcionarios en los encuentros deportivos y recreativos en los cuales
participen en nombre de la entidad. 6. Llevar el registro de asistencia de los funcionarios,
beneficiarios, y grupo familiar que participan en las jornadas de entrenamiento y entregar al
supervisor del contrato para la realizacion del respectivo informe. 7. Acompanamiento del grupo
familiar de los funcionarios del regional valle en una actividad trimestral para el grupo familiar segun
las necesidades que asi se requieran identificado los niveles infantil y adulto. 8. Impartir

entrenamiento para los funcionarios y/o talleres y/o ensayos de su grupo familiar del Regional valle

que previamente se Inscriban en los programas deportivos y/o culturales. 9. Presentar por escrito
informes mensuales en los avances de las actividades realizadas de conformidad con el objeto
contractual y ejecucion del mismo, con los soportes de asistencia de los beneficiarios. 10. Realizar
acompafiamiento presencial en las actividades relacionadas en los lineamientos para el programa
de Bienestar Social y el Sistema General de Estimulos para los servidores publicos del SENA, vigencia
2023. 11. Apoyar la preparacidn, ejecucion y evaluacién de tres paradas deportivas y culturales que
se programen desde la coordinaciéon de talento humano y en el marco de las actividades de
bienestar social del regional valle para la vigencia 2023. 12. Apoyar la supervisién de los contratos
del Despacho de la Direccién Regional acorde con su perfil profesional y el objeto de este contrato
durante la vigencia de este. 13. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para
el cumplimiento del objeto contractual. 14. Las demas actividades que se requieran y que hagan
parte del objeto del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Calle 52#2bis-15

PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIACION CONTRATO:
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FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE__11 DE _2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: __ 10 meses

VALOR DEL CONTRATO: ...Asciende a la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
SETECIENTOS PESOS M/CTE ($15.340.700). MARIA EUGENIA RUIZ ARBOLEDA, supervisor del
contrato, autoriza la adicién teniendo en cuenta la Resolucidn 1-01805 de 2024, de Asignacion de
recursos para adicidon de contratos de los entrenadores deportivos, de acuerdo con solicitud por
parte de la secretaria general mediante radicado N. 01-9-2024-004004, ajustando el pago de
honorarios de la vigencia 2024 a partir del mes de agosto de 2024. En consecuencia, adicionarlo en
la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($297.880)

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $15.638.580

Valor Ejecutado $ 15.638.580

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0.00

Saldo a liberar $0.00

SUPERVISOR: MARIA EUGENIA RUIZ ARBOLEDA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 296708777

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

PRO DU CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (lndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Preparacion técnica, fisica y deportiva a los funcionarios y contratistas.

Programacién y preparacion de actividades deportivas.

Entrenamientos con funcionarios y algunos integrantes de su nucleo familiar.
Entrenamientos dirigidos a la preparacion del equipo de futbol de la regional al encuentro
zonal de 2024.

Acompafiamiento y participacion de los juegos zonales 2024
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO_X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

S e
; C'_I_n-n e ‘—l—l‘-?)./j:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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